ESTATUTO DA “ASSOCIACAO LIGAR
- LIGA DOS RESERVISTAS DE PORTUGAL,
RESERVA VOLUNTARIA”

https://reservavoluntaria.pt cior.net geral@reservavoluntaria.pt

CAPITULO I
Denominacio, sedes, objectivos e actividades

Artigo 1°
Ambito e natureza

1 - A Associagdo adopta a denominagdo “Associacdo Ligar - Liga dos Reservistas de Portugal, Reserva
Voluntaria”, (adiante designada Liga), ndo tem fins lucrativos e constitui-se por tempo indeterminado.

2 - O presente estatuto é aplicado a Liga, entidade nacional que constitui a presente associa¢do. A Liga
destina-se a criar progressivamente Nucleos de Reservistas de Portugal (adiante designados Ntucleos),
constituidos em localidades no territério nacional onde estdo sediados organismos da Marinha, da
Autoridade Maritima Nacional ou do Exército. A Liga e os Nucleos por ela criados, definem-se como uma
associacdo educativa e de voluntariado cultural da sociedade civil, de ideal patriético e vocacdo de
compromisso com a Defesa de Portugal, constituida por pessoas singulares ou colectivas, passando a
reger-se pelos presentes Estatutos e por um Regulamento do Funcionamento da Liga.

Artigo 22
Designacdo de Reservista

Designa-se por Reservista, mantendo a designacdo em uso nos paises nossos aliados, o/a antigo/a
militar, Oficial, Sargento ou Praga, de qualquer dos Ramos das Forgas Armadas Portuguesas, ja fora da
efectividade do servico, que prestou servigo efectivo militar nos antigos Servigo Efectivo Normal (S.E.N.) e
Servigo Militar Obrigatério (S.M.0.), ou nos regimes de Contrato (R.C.) ou de Voluntariado (R.V.), ou ainda
que foi Convocado ou Mobilizado. Designa-se por Reservista Operacional, o/a militar que regressa
temporariamente ao servigo activo, enquadrado no conceito de Reserva Operacional, definido no
Despacho n? 7234-A/2014, do Gabinete do Ministro da Defesa Nacional.

Artigo 32
Objectivos

Constituem objectivos da Liga:

1 - Promover a consciéncia dos deveres dos cidaddos para com a Patria Portuguesa através da
transmissdo da Cultura de Defesa e da divulgacdo das Missdes e Mensagem da Marinha, da Autoridade
Maritima e do Exército, nos termos do Conceito Estratégico de Defesa Nacional.

2 - Apoiar a criacdo da Reserva Operacional em Portugal, a semelhan¢a dos paises nossos aliados,
nomeadamente incentivando a disponibilizagdo dos seus associados Reservistas, bem como angariando
outros Reservistas disponiveis nas regides onde funcionam os seus Nucleos.

3 - Organizar e desenvolver a formag¢do ministrada as Unidades de Cadetes do Mar e do Exército criadas
em Escolas e Clubes de jovens, respectivamente, das cidades maritimas com Unidades, Estabelecimentos
ou Orgdos (U/E/0) da Marinha e Autoridade Maritima Nacional, ou das cidades com U/E/O do Exército,
em colaboragdo com estes organismos militares, bem como com as entidades gestoras nacionais, do
Corpo de Cadetes do Mar e do Corpo de Cadetes do Exército, nomeadamente promovendo a colaboracgao
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mais frequente em actividades com os referidos organismos militares, quer pela parte dos Reservistas
que residam na regido e que a titulo voluntario queiram colaborar, quer pela parte dos militares Quadros
Permanentes (QP) da Armada e do Exército, na Reserva e Reforma, também residentes, ou a eles ligados.

4 - Aproximar as nossas Forcas Armadas da sociedade civil, nomeadamente despertando interesse e
vocagoes dos jovens em idade escolar para as carreiras navais e militares e para o servico em regime de
contrato nas For¢as Armadas, em colaboracdo com os Servigos de Recrutamento dos Ramos.

5 - Apoiar os d6rgaos e servicos da Marinha, da Autoridade Maritima Nacional e do Exército, na divulgacao
e preservacdo da cultura patriotica e de defesa, através da colaboragdo mais frequente dos seus
associados em actividades nas U/E/O da Marinha e Autoridade Maritima, nas U/E/O do Exército, bem
como nos organismos culturais associados aos dois Ramos, nomeadamente desenvolvendo o Dever da
Memoria e participando no projecto do Turismo Militar e Naval.

6 - Promover e organizar progressivamente Nicleos de Reservistas de Portugal nas localidades em que se
encontrarem antigos militares residentes ou associados as U/E/O dos Ramos ai sediados, que assumam o
compromisso de contribuirem organizadamente em regime de voluntariado cultural, para exercerem o
seu dever patri6tico de transmissdo da identidade nacional aos seus concidaddos, nos termos definidos
no Conceito Estratégico da Defesa Nacional em vigor.

Artigo 42
Constituicdo da Liga e da Reserva Voluntaria em Portugal

1 - A constituicdo da Liga foi reconhecida por S. Ex2 o Chefe do Estado-Maior-General das For¢as Armadas
(CEMGFA), S. Ex2 o Chefe do Estado-Maior da Armada (CEMA), S. Ex2 o Chefe do Estado-Maior do Exército
(CEME) e S. Ex2 o Diretor-Geral da Autoridade Maritima Nacional (DGAM) em exercicio, através de
procedimentos normativos apropriados citados nos nimeros seguintes e contou com o parecer favoravel
das altas entidades nacionais e militares que deram apoio e legitimacdo a Liga e a Reserva Voluntaria,
através da assinatura em 31 de Julho de 2014, de um requerimento dirigido a S. Ex2 o General Artur Pina
Monteiro, a época CEMGFA, para certificar em Portugal a Reserva Voluntaria, a semelhan¢a dos paises
nossos aliados NATO, tendo assinado S. Exas. os Senhores Generais, Anténio Ramalho Eanes, José
Loureiro dos Santos, Luis Valenca Pinto, Gabriel Espirito Santo, Vasco Rocha Vieira e Alexandre Sousa
Pinto.

2 - A Liga é a associacdo de Reservistas representante dos Reservistas de Portugal na Confederacido
Interaliada dos Reservistas da NATO (CIOR - Interallied Confederation of Reserve Officers), reconhecida
por Despacho n® 165/CEMGFA/2019, assinado em 2 de Dezembro, que apoiou a candidatura da Liga
como representante nacional naquele 6rgio, aprovada em seguida por unanimidade dos Delegados
Reservistas dos paises NATO. Neste despacho o CEMGFA determinou que o Adjunto para o Planeamento e
Coordenacdo do EMGFA se constituia como entidade responsavel pelo acompanhamento dos trabalhos da
Liga e da Reserva Voluntaria, assegurando: - o estabelecimento de uma ligacdo permanente e o apoio
considerado adequado e necessario as suas atividades no ambito da CIOR; - o desenvolvimento da
documentacio adequada a formalizacdo da relacdo institucional entre o EMGFA e a Liga; - a elaboracao de
um relatério anual em coordenacgdo com a Liga e a Reserva Voluntaria sobre o trabalho desenvolvido; - a
ligacdo com os Ramos que permita a necessaria visibilidade dos trabalhos da Reserva Voluntaria de
Portugal no CIOR.

3 - O Reservista da Liga nomeado Chefe da Delegacdo Portuguesa ao CIOR Council e nessa qualidade
eleito Vice-Presidente da CIOR, representa a Confederacdo dos Reservistas dos paises NATO, junto do
EMGFA, assegurando a citada ligagdo com o Adjunto para o Planeamento e Coordena¢do do EMGFA , bem
como junto dos Chefes Militares dos trés Ramos das Forcas Armadas, para os assuntos relacionados com
as Reservas Militares em Portugal.

4 - A Liga foi certificada por S. Ex2 o CEMGFA com o Diploma de Entidade Parceira do EMGFA, sendo os
Nucleos Concelhios designados e autorizados a realizarem nas comunidades onde estdo inseridos,
programas de divulgacdo da Defesa Nacional, da Alianca Atlantica e das Forcas Armadas, através de
Protocolo assinado com o CEMGFA em 11 de Novembro de 2019. Neste Protocolo o EMGFA reconhece a
formacdo e a experiéncia profissional dos Reservistas Voluntirios de Portugal, como habilitagio
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suficiente para lecionarem nas Escolas e Comunidades aderentes, os referidos conteidos em
representacdo do EMGFA, emitindo para tal Certificados comprovativos. Também emite um Certificado

comprovativo de “Escola Associada a Iniciativa do EMGFA”, aos Estabelecimentos de Ensino que
garantem as condicdes para que os seus alunos frequentem os referidos programas.

5 - Os socios Efetivos da Liga, apds cumprido o Regime de Contrato (RC), Regime de Voluntariado (RV),
Servico Efetivo Normal (SEN) ou Servico Militar Obrigatério (SMO), durante o exercicio de fungdes
estatutarias na Liga dos Reservistas de Portugal - Reserva Voluntaria, nomeadamente corpos sociais
nacionais e nos Nucleos Concelhios, fun¢gdes nos Departamentos, Comandantes e Formadores nos Cadetes
do Mar e do Exército, instrutores nos programas do EMGFA de Divulgacdo das Forgcas Armadas,
Formadores do IDN “Voluntarios da Defesa” e os que desempenham tarefas certificadas no programa
“NATO Brand Ambassadors” nas suas comunidades, a convite da Alian¢a Atlantica, necessariamente
mediante requerimento anual aos Comandantes da Marinha e do Exército, estdo autorizados a usar de
novo o Uniforme Militar, sendo da Marinha, por Despacho de S. Ex2. o Almirante CEMA e AMN, Anténio
Manuel Fernandes da Silva Ribeiro, Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada, oficio n? 3988 de 26
de Maio de 2017, com autorizacdo do Almirante CEMA datada de 16 de Maio de 2017, sendo do Exército,
por Despacho de S. Ex2. o General CEME, Frederico José Rovisco Duarte n® 72/CEME /2018, de 26 de Abril
de 2018. Os so6cios Honorarios da Liga, que sdo militares do Quadro Permanente (QP) das Forgas
Armadas, qualquer que seja a sua situacdo militar, estdo autorizados a usar o uniforme militar, nos
termos do Artigo 172 do Decreto-Lei n® 90/2015 de 29 de Maio. Todos os Militares ou ex-Militares
uniformizados, estdo sujeitos ao Dever de Aprumo, Regulamento de Disciplina Militar, artigo 352, do
Decreto Lei142/77, de 9 de Abril.

6 - A Liga mantém atualizado um “Estatuto da Reserva Voluntaria de Portugal”, sob a forma de primeiro
Regulamento do Funcionamento da Liga, a semelhanca das Reservas Voluntarias em atividade nos paises
nossos aliados da NATO, tal como setd reconhecida pelo EMGFA e pelos Ramos Militares, nos termos dos
numeros 1 a 5 do presente artigo.

Artigo 5°
Sede

A Liga nacional tem a sua sede na Fabrica Nacional de Cordoaria, Rua da Junqueira 1300-342 Lisboa,
podendo por iniciativa da Direcc¢do, a todo o tempo, ser alterado o local da sede. Os Nucleos da Liga
podem ter as suas sedes nas instalagdes dos organismos da Marinha, da Autoridade Maritima Nacional e
do Exército, com os quais colaboram, inseridos nas localidades onde residem maioritariamente os seus
associados, sempre que é obtida a autorizagio prévia, caso a caso, pelas entidades referidas.

Artigo 62
Actividades da Liga

No prosseguimento dos seus objectivos a Liga desenvolvera, designadamente, as seguintes actividades:

1 - Promover e projectar a nivel nacional e incentivar e apoiar a nivel local os seus Ntcleos, para que
desenvolvam na regido onde actuam, os cinco projectos definidos nos objectivos da Liga (Divulgacao da
Cultura de Defesa e missdes das Forcas Armadas; Criacdo e promocido da Reserva Operacional em
Portugal; Criacdo e Sustentacdo de Unidades de Cadetes do Mar e do Exército; Despertar nos jovens
vocagdes para o servigo militar e para as carreiras navais e militares; Desenvolver o Dever da Memoria e
o turismo Militar e Naval), promovendo nomeadamente: regulamentos e documentos orientadores para a
Liga e para os Nucleos, planos de estudos e seu aperfeicoamento para os cursos praticos a ministrar aos
Cadetes nos Nucleos, estudos e investigagdes operacionais que projectem os objectivos da Liga, grupos de
trabalho técnicos para produzirem propostas de accdo e pareceres, equipas de formagido para apoiarem
os Nucleos que o necessitem, delegacdes para representacdo da Liga junto de outras instituicoes e
organismos do Estado, féoruns e debates sobre temas oportunos, comunicados e intervencdes adequadas
no espag¢o publico em representacdo da Liga, edicdes, publicacGes e outras actividades, a fim de que
contribuam para a realizacdo e divulgacdo dos projectos mencionados nesta alinea.

2 - Procurar obter através de doacdes, legados ou pelos préprios fundos, recursos materiais e humanos
necessarios a prossecucdo dos projectos mencionados no nimero 1, bem como a valorizagdo do
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patrimoénio nacional, Militar e Naval que constituem os monumentos, sitios histéricos, vestigios
arqueolégicos ou subaquaticos, instala¢des navais e militares, colec¢des visitaveis e o legado da tradigao
imaterial da presenca das Forgas Armadas de Portugal.

3 - Prestar ao EMGFA, ao Comandante da Marinha, a Autoridade Maritima Nacional e ao Comandante do
Exército, bem como ao Comando e Gestdo Nacional do Corpo de Cadetes do Mar e do Exército de Portugal,
e ainda aos Servicos de Recrutamento dos trés Ramos das Forcas Armadas, bem como as instituicdes e
associagdes nacionais e locais que participam na sustentacdo dos cinco projectos mencionados no
numero 1, toda a colaboracdo que lhe seja solicitada, nomeadamente através da angariacdo de
colaboracgio dos Reservistas, bem como dos militares dos trés Ramos das Forcas Armadas, QP na Reforma
e Reserva, que queiram participar de forma voluntaria, residentes ou associados as regides em que os
Nucleos se vao instalando.

4 - Promover a disponibilizacdo dos associados dos Nucleos para constituirem a primeira linha da
Reserva Operacional dos Ramos das Forcas Armadas Portuguesas, quando constituida ou reactivada,
nomeadamente nos termos da Directiva Ministerial Complementar para a reforma estrutural na defesa
nacional e nas Forgas Armadas - Reforma “Defesa 2020” (Despacho do Gabinete do Ministro n27234-
A/2014) e das iniciativas que lhe vao suceder, bem como incentivar os associados dos Nucleos a
frequéncia dos cursos de jovens auditores do Instituto de Defesa Nacional, nomeadamente os cursos de
formacdo de formadores do “Curso de Voluntarios da Defesa”, autorizados por despacho do Ministro da
Defesa Nacional.

5 - Integrar o colectivo das associacoes da sociedade civil e instituicdes do Estado que tém vindo a
desenvolver em conjunto, projectos experimentais no terreno e propostas de producido legislativa,
divulgados junto dos Ministérios da Defesa Nacional e da Educagdo, com vista a criacdo no curriculo
escolar dos Ensinos Basico e Secundario, de Modulos de formacgdo para o Patriotismo e a Defesa de
Portugal e de informacdo sobre as Missodes e Carreiras nas Forcas Armadas, nos termos definidos nas leis
do servigo militar (Lei 174/99, art.122, n%4 e Decreto-Lei 289/2000, art.132) e no Conceito Estratégico de
Defesa Nacional.

6 - Pedir aos Estados-Maiores da Armada e do Exército, quando haja interesse coincidente com o dos
Ramos, a convocacdo dos Militares QP na Reserva, fora da efectividade do servigo, para funcgdes de
interesse publico fora da estrutura e da tutela de Defesa Nacional, que sejam s6cios honorarios da Liga e
que residam na darea, para efeitos de prestacdo de servico em um ou mais dos cinco projectos
mencionados nos objectivos da Liga, nos termos do EMFAR.

7 - Em especial a Liga tem a responsabilidade de gerir, a nivel nacional, um Departamento de
Investigacdo, Formacdo e Recursos Pedagodgicos, destinado a dinamizar e apoiar a actividade dos socios
dos Nucleos que participam: na divulgacdo da cultura de Defesa e Missdes das Forcas Armadas; na
promoc¢do da Reserva Operacional em Portugal; na formag¢ido nas Unidades de Cadetes do Mar e do
Exército que o seu Nicleo sustenta; na divulgacdo do Recrutamento das Forgas Armadas nas Escolas; e na
animacao local das iniciativas do Dever da Memdria e do projecto do turismo Militar e Naval.

Artigo 72
Actividades dos Nucleos da Liga

No prosseguimento dos objectivos da associacdo, os Nucleos da Liga, apoiados e supervisionados pela
Liga nacional, desenvolverio as seguintes actividades:

1 - Desenvolver na regido de insercdo dos Nucleos, os cinco projectos definidos nos objectivos da Liga
(Divulgacdo da Cultura de Defesa e missdes das Forgas Armadas; Promocdo da Reserva Operacional em
Portugal; Criacdo e Sustentacdo de Unidades de Cadetes do Mar e do Exército; Despertar nos jovens
vocagdes para o servigo militar e para as carreiras navais e militares; Desenvolver o Dever da Memoria e
o turismo Militar e Naval da regido), promovendo nomeadamente: cursos praticos de formacao de jovens,
homenagens e cerimonias publicas, recriacdes e reconstituicdes historicas, visitas, noticias e divulgag¢oes
do patrimdnio militar e histdrico, roteiros de visita locais, exposi¢des, concursos, edicoes, publicacoes e
outras actividades, que possam contribuir para a realizacdo e divulgacdo dos projectos mencionados
nesta alinea.
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2 - Procurar obter através de doacdes, legados ou pelos préprios fundos, recursos materiais e humanos
necessarios a prossecucdo dos projectos mencionados no nimero 1, bem como a valorizacdo do
patrimoénio local, Militar e Naval que constituem os monumentos, sitios histéricos, vestigios
arqueolégicos ou subaquaticos, instalacdes navais e militares, colec¢bes visitaveis e o legado da tradigao
imaterial da presenca das Forgas Armadas na regiao.

3 - Prestar aos Comandos/Direc¢des/Chefias das U/E/O da Marinha e da Autoridade Maritima locais, ou
aos Comandos/Direc¢des/Chefias das U/E/O do Exército locais, bem como ao Comando e Gestdo do
Corpo de Cadetes do Mar e do Exército de Portugal, na sua regido, e ainda aos Servigos de Recrutamento
dos trés Ramos das For¢as Armadas locais, bem como as institui¢des e associacdes locais que participam
na sustentacdo dos cinco projectos mencionados no niumero 1, toda a colaboragido que lhe seja solicitada,
nomeadamente através da angariacido de colaboracdo dos Reservistas, bem como dos militares dos trés
Ramos das Forgas Armadas, QP na Reforma e Reserva, que queiram participar de forma voluntaria,
residentes ou associados as U/E/O da sua regiao.

4 - Promover a disponibilizagdo dos seus associados para constituirem a primeira linha da Reserva
Operacional dos Ramos das Forgas Armadas Portuguesas, logo que ela seja constituida, nomeadamente
nos termos da Directiva Ministerial Complementar para a reforma estrutural na defesa nacional e nas
For¢as Armadas - Reforma “Defesa 2020” (Despacho do Gabinete do Ministro n27234-A/2014) e das
iniciativas que lhe vao suceder, bem como incentivar os seus associados a frequéncia dos cursos de jovens
auditores do Instituto de Defesa Nacional, nomeadamente os cursos de formacido de formadores do
“Curso de Voluntarios da Defesa”, autorizados por despacho do Ministro da Defesa Nacional.

Artigo 82
Compromissos éticos

1 - O compromisso ético de todos os associados da Liga é a adesdo e a divulgacdo dos valores, conceitos e
praticas expressas no sempre renovado Conceito Estratégico da Defesa Nacional, a que estdo vinculados
pelo juramento de bandeira que prestaram ao servico das For¢as Armadas.

2 - A Liga e aos seus Nucleos estd vedado o exercicio ou participagdo em actividades de caracter
ideoldgico-partidario, sindical ou religioso.

CAPITULO II
Associados

Artigo 92
Sécios Fundadores da Liga

1 - Os sécios Fundadores da Liga serdo: os Reservistas que integrarem os primeiros corpos sociais
nacionais da Liga na data da sua formalizacdo; bem como os militares QP por estes convidados para
constituirem o Departamento de Investigacdo, Formacdo e Recursos Pedagdgicos da Liga. Nao existindo
na primeira fase de constituicio da Liga, nenhum Nucleo criado, os sdcios Fundadores Efectivos,
Reservistas e os socios Fundadores Honorarios, militares QP, serdo inseridos posteriormente como socios
do Nucleo da localidade a que estdo ligados, a medida que esses Nucleos se forem constituindo.

2 - Os sdcios Fundadores formalizaram a constituicdo da Liga e promoveram a sua escritura publica.

Artigo 109
Categorias dos Sdcios dos Nticleos da Liga

1 - Todos os sdcios da Liga se associam através de inscricdo no Ntcleo da Liga da localidade onde estdo
inseridos, ou a ela associados, integrando-o por ordem de admissao, a partir da data da sua formacao.

2 - Podem ser socios Efectivos dos Nucleos da Liga, todos os antigos militares dos trés Ramos das Forcas
Armadas, Oficiais, Sargentos e Pracas, ja fora da efectividade do servigo, que prestaram servico no antigo
Servigo Militar Obrigatdrio (S.M.0.) e Servico Efectivo Normal (S.E.N.) ou nos regimes de Voluntariado
(RV) e Contrato (RC), residentes na localidade sede do Comando / Direccdo / Chefia da U/E/O da
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Marinha, da Autoridade Maritima Nacional e do Exército, bem como do Museu, Monumento ou Centro de
Interpretacdo Histérico associado aos Ramos, ou que a eles estdo ligados.

3 - A categoria de sécio Efectivo adquire-se mediante o preenchimento de uma proposta de inscricio
dirigida a Direc¢do do Nucleo para onde o candidato pretende ser admitido, assinada pelo préprio e por
trés socios Efectivos ou Honorarios seus proponentes. A Direccdo admite o novo sdcio, cumpridas as
condig¢des definidas no Estatuto e no Regulamento do Funcionamento da Liga.

4 - Podem ser sécios Honorarios dos Nucleos da Liga, os Militares QP dos trés Ramos das For¢as Armadas,
no Activo, na Reserva e na Reforma, bem como os militares RC e RV no activo, residentes ou associados a
localidade sede, que para o efeito sejam convidados pela Direccdo Central ou pela Direc¢do do Ntcleo
respectivo.

5 - Podem ser socios Honorarios, Classe de Mérito, os antigos membros dos Corpos Sociais, da Liga, das
Associagdes congéneres que gerem os Corpos de Cadetes do Mar e do Exército, os Directores de Instrucido
e Adjuntos, os Comandantes, Mestres e Ajudantes das Unidades de Cadetes e os Formadores que
prestaram relevantes e continuados servicos aos Cadetes em Portugal, que para o efeito sejam
convidados pela Direccdo Central ou pela Direccdo do Nucleo respectivo. Estes associados estdo
dispensados do pagamento de quotas.

6 - Podem ser socios Colectivos dos Nucleos, as institui¢cdes e associacdes da sociedade civil que tenham
como objectivos estatutarios coincidentes, um ou mais dos que definem a Liga e entre os seus sdcios
estejam necessariamente incluidos antigos e actuais militares dos trés Ramos das Forcas Armadas, tal
como sdo definidos nos numeros 2 e 4. A Direc¢do admite esta categoria de sdcios, nos termos do
cumprimento das condi¢des definidas no Estatuto e no Regulamento do Funcionamento da Liga.

7 - O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, o Chefe do Estado-Maior da Armada, o
Director-Geral da Autoridade Maritima Nacional e o Chefe do Estado-Maior do Exército, sdo por ineréncia,
os primeiros Sécios Honorarios da Liga.

8 - S3do também socios Honorarios por ineréncia dos Nucleos da Liga, os Comandantes /Directores
/Chefes, respectivamente das U/E/O da Marinha, Autoridade Maritima Nacional e Exército, da localidade
e regido em que se insere o Nucleo.

Artigo 119
Direitos dos s6cios

1 - Sdo direitos do sécio Efectivo:

a) Acompanhar e colaborar nos trabalhos da Liga e do seu Nticleo;

b) Participar nas reunidoes da Assembleia Geral do seu Nucleo;

c) Eleger os 6rgaos sociais do seu Nucleo;

d) Subscrever as propostas de admissao de s6cios para o seu Niicleo;

e) Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral e consultar os livros e documentos do seu Nucleo,
nas condicdes e prazos estabelecidos pela Direcgao.

f) Ser eleito para os drgdos sociais da Liga.

2 - Os sdcios Honordrios, tém os direitos estabelecidos nas alineas a), b), c), d), e ) do nimero anterior.

3 - Os socios Colectivos tém os direitos estabelecidos nas alineas a), b) mas sem direito a voto, e alinea e).

Artigo 129
Deveres dos socios

1 - Sdo deveres do sécio Efectivo:

a) Pagar a respectiva quota;

b) Desempenhar com zelo as fungdes inerentes aos cargos para que for eleito ou convidado;

¢) Cumprir as disposi¢des constantes do Estatuto, do Regulamento do Funcionamento da Liga e demais
normas de funcionamento da Liga;

d) Contribuir para a prossecucdo dos objectivos e actividades da Liga e do seu Nucleo.

2 - Os socios Honorarios tém os deveres estabelecidos nas alineas a), b), c) e d).

3 - Os socios Colectivos tém os deveres estabelecidos nas alineas a), c), e d).

Artigo 139
Quota



Cada Nucleo define autonomamente o valor da quota a pagar pelos seus associados, em Assembleia Geral
de Nucleo.

Artigo 149
Perda da qualidade de sécio

1 - A qualidade de sécio de Nucleo da Liga perde-se automaticamente, por decisdo das Direcgdes do seu
Nucleo ou da Liga, verificada alguma das seguintes situagdes:

a) Renuncia expressa do sdcio;

b) Falecimento ou extingdo, consoante se trate de pessoa singular ou colectiva;

c) Nao pagamento de quotizagdes em atraso, depois de notificado;

d) Decisdo da Direcgdo Central da Liga, justificada por motivos de incumprimento estatutario ou pratica
criminal, contrarios aos seus objectivos.

2 — A decisdo a que se refere a alinea d) do nimero anterior deve ser ratificada pela Assembleia Geral da
Liga, na primeira reunido que tiver lugar apds a ocorréncia.

CAPITULO III
Dos corpos sociais

Artigo 159
Disposig¢oes gerais

1 - Em tudo o que nao for estipulado expressamente no Estatuto e no Regulamento, segue-se o estipulado
no Codigo Civil em vigor.

2 - A eleicdo dos corpos sociais da Liga e dos Nucleos realiza-se por escrutinio secreto entre as listas que
se candidatem e que incluam necessariamente, a Mesa da Assembleia Geral, a Direc¢do e o Conselho
Fiscal, especificando os cargos a desempenhar por cada sécio candidato.

3 - As listas de candidatura para os corpos sociais a eleger, podem ser propostas pela Direccdo cessante,
ou por um ndmero minimo de um ter¢o dos sdcios no uso pleno dos seus direitos associativos, e
recepcionados pelo Presidente da Assembleia Geral, até dez dias antes da data marcada para as eleicoes.

4 - Para constituir as listas dos corpos sociais nacionais, podem candidatar-se os sécios Efectivos de todos
os Nucleos activos.

5 - Os membros eleitos dos corpos sociais sdo empossados pelo Presidente da Assembleia Geral cessante,
ficando exarada a posse na acta da Assembleia Geral que procedeu a elei¢io.

6 — A Assembleia Geral é convocada com a antecedéncia minima de trinta dias, por antdncio publico e
aviso a afixar na sede da Liga ou do Nucleo.

7 - As deliberagdes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos socios
presentes, excepto as que versam sobre a alteracdo dos estatutos que exigem o voto favoravel de trés
quartos do nimero de associados presentes, ou sobre a dissolucido ou prorrogacdo que requerem o voto
favoravel de trés quartos do nimero total de associados.

Artigo 169
Enumeracdo dos 6rgaos

A Liga dos Reservistas de Portugal dispde dos seguintes 6rgaos sociais:

1 - Conselho Superior da Liga (Conselho).

2 - Orgios de eleicdo por mandato, designadamente:

a) A Mesa da Assembleia Geral da Liga e as Mesas das Assembleias Gerais da cada Nucleo;
b) A Direccdo Central da Liga e as Direc¢des dos Nucleos;

c) O Conselho Fiscal da Liga e os dos Nucleos.

Artigo 179
Duracio dos mandatos

1 - Os membros eleitos dos 6rgidos sociais, tétm mandatos de quatro anos de durac¢do, podendo ser
reeleitos.



2 - Os membros do Conselho sdo confirmados para continuarem ou convidados a integrarem o Conselho,
cada vez que uma nova Direccdo da Liga é eleita, sendo na sua primeira reunido anunciada a nova
constituicdo do Conselho para o mandato que se inicia.

Artigo 189
Do Conselho Superior da Liga

1 - O Conselho é o 6rgao consultivo do mais alto nivel da associacdo, para todos os assuntos relacionados
com a actuacdo, funcionamento e organizag¢io da Liga.

2 - O Conselho tem como Presidentes de Honra, S. Ex2. o CEMGFA, S. Ex2. o Almirante CEMA e S. Ex2. o
General CEME.

3 - O Conselho é constituido pelo maximo de dez s6cios Honorarios, convidados pela Direc¢do Central da
Liga, no inicio do seu mandato, que entre si, de quatro em quatro anos, designam um Presidente.

4 - Compete ao Conselho:

a) Emitir pareceres por sua iniciativa ou sobre quaisquer questdes colocadas a sua consideragdo por
solicitacdo da Assembleia Geral ou da Direc¢do Central da Liga;

b) Sensibilizar os 6rgdos dirigentes do EMGFA, da Marinha, da Autoridade Maritima Nacional e do
Exército, para apoiarem os objectivos e actividades da Liga, convergentes com a divulga¢do da mensagem
das Forcas Armadas para a sociedade civil; bem como para promoverem o crescimento e sustentacdo dos
seus Nucleos, enquanto factor de reaproximacio das For¢as Armadas com as comunidades locais;

c) Coadjuvar e aconselhar as realizacdes e os planos de actividades dos seus membros com fungdes de
Coordenadores do Departamento de Investigacdo, Formacao e Recursos Pedagoégicos, em articulagdo com
a Direccdo Central da Liga e de modo a prestar apoio a sustentacdo dos objectivos e das actividades da
Liga e dos Nucleos.

5 - Os membros do Conselho integram por ineréncia de fun¢des, as Assembleias Gerais da Liga, embora
sem direito a voto, constituindo estas as suas reunides ordinarias, e ainda rednem extraordinariamente,
por convocatoria do seu Presidente, ou do Presidente da Direc¢do da Liga.

6 - Os pareceres resultantes das reunides extraordinarias do Conselho sdo transmitidos a Direccdo
Central da Liga, a qual pode ser convidada a participar nestas reunides do Conselho, mas sem direito a
voto.

Artigo 199
Defini¢do e constituicdo da Assembleia Geral da Liga e dos Nucleos

1 - A Assembleia Geral da Liga é constituida pelos Presidentes das Direc¢des de todos os Nucleos da Liga.
Fazem parte ainda, sem direito a voto, os conselheiros do Conselho Superior da Liga, em especial os seus
membros Coordenadores do Servico de Investigacdo, Formacdo e Recursos Pedagdégicos, bem como os
membros da Direccdo da Liga.

2 - A Assembleia Geral de cada Nucleo é constituida por todos os seus associados, Efectivos, Honorarios e
Colectivos, no uso pleno dos seus direitos associativos.

Artigo 209
Assembleia Geral da Liga

1 - A Assembleia Geral da Liga é o 6rgio deliberativo maximo da Liga.

2 - Compete a Assembleia Geral da Liga:

a) Garantir a unidade, a cooperacdo e a solidariedade institucional de todos os Nucleos da Liga;

b) Analisar e aprovar os relatérios e planos da actividades anuais de todos os Nucleos, produzindo
recomendacdes de melhoramentos e de louvor, bem como os relatérios de contas de todos eles apds
prévia apreciacao e parecer do Conselho Fiscal da Liga;

c) Aprovar o or¢amento anual do Departamento de Investigacdo, Formacdo e Recursos Pedagégicos da
Liga, atribuindo-lhe a verba anual correspondente a uma percentagem das quotizacdes dos Nucleos, com
o0 objectivo de maximizar as suas actividades de apoio a realizacdo dos objectivos da Liga, especificando
para cada Nucleo, a percentagem que cubra as despesas correspondentes aos apoios a prestar a cada um;
d) Analisar e aprovar o relatério anual e plano de actividades da Direc¢do Central da Liga, bem como o
relatorio de contas da Liga apds prévia apreciacdo e parecer do Conselho Fiscal;

e) Aprovar a constituicdo ou extin¢ao dos Nucleos;



f) Coordenar com os novos sécios de cada Nucleo em constitui¢do, a decisdo sobre a sua designacdo,
podendo adoptar o nome, da localidade onde esta sediado, ou do organismo militar a que esta associado;
g) De quatro em quatro anos eleger os corpos sociais da Liga;

h) Pronunciar-se sobre qualquer questdo submetida a sua apreciacio pelo Conselho Superior da Liga ou
pela Direccdo Central da Liga.

i) Alterar os estatutos nos termos a definir no Regulamento do Funcionamento da Liga;

j) Retirar a qualidade de sécio, quando tal seja justificavel, por proposta da Direccdo Central, constante de
um processo disciplinar;

k) Deliberar sobre a extincdo da associacdo, destino dos seus bens, nos termos do Art. 29, bem como
pronunciar-se pela autorizagdo para demandar os elementos dos corpos sociais por factos praticados no
exercicio do seu cargo;

1) Pronunciar-se pela destituicdo dos corpos sociais, quando tal lhe seja proposto por carta escrita e
assinada por pelo menos um tergo dos associados no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 219
Assembleia Geral de Nucleo

1 - A Assembleia Geral de Nucleo é o 6rgao deliberativo maximo do Nucleo.

2 - Compete a Assembleia Geral de Nucleo:

a) Analisar e aprovar o relatério anual e contas, apds prévia apreciacio e parecer do Conselho Fiscal, bem
como o plano de actividades da Direc¢do do Nucleo, o qual tera em conta a deliberacdo nacional que
consta da alinea c) do numero 2 do artigo 202, conjugada com o contetido do programa nacional de apoio
ao Nucleo, organizado conforme o nimero 5 do artigo 242, bem como com a directiva nacional para o
orcamento do Nucleo, relativa a formacgio e recursos pedagoégicos adequados, nos termos do nimero 4 do
artigo 259;

b) De quatro em quatro anos eleger os corpos sociais do Nucleo;

c) Pronunciar-se sobre qualquer questdo submetida a sua apreciacdo pelo Conselho da Liga ou pela
Direccdo Central da Liga.

Artigo 229
Reunides das Assembleias Gerais da Liga e dos Ntcleos

1 - A Assembleia Geral da Liga retne, ordinariamente, uma vez por ano, no final do primeiro trimestre do
ano civil, para apreciar os relatérios e planos de actividades anuais da Liga e de todos os seus Nucleo,
quanto a sua conformidade com os objectivos e actividades da Liga, bem como os relatérios e planos de
actividades anuais apresentados pelos Coordenadores do Departamento de Investigacdo, Formacgao e
Recursos Pedagogicos, e de quatro em quatro anos, para eleger a Mesa da Assembleia, a Direccdo Central
e o Conselho Fiscal da Liga.

2 - A Assembleia Geral de Ntcleo retne, ordinariamente, uma vez por ano, no primeiro trimestre do ano
civil, até ao final de Fevereiro, para apreciar o relatério anual e plano de actividades do Nucleo, bem como
o relatdrio de contas da Direc¢do do Ncleo, relativo ao ano anterior, ap6s prévia apreciacdo e parecer do
Conselho Fiscal do Nucleo, e de quatro em quatro anos, para eleger os Corpos Sociais do Nucleo.

Artigo 239
Mesa, convocacio e deliberacoes das Assembleias Gerais

1 - A mesa das Assembleias Gerais da Liga e dos Ntcleos é constituida por um Presidente, um Secretario
que redige as actas e um Vogal que apoia e substitui o Presidente nos seus impedimentos.

2 - A Mesa compete convocar e conduzir as Assembleias Gerais ordinarias, bem como as Assembleias
Gerais extraordinarias que podem ser convocadas a pedido de qualquer membro da Mesa, da Direcgao, do
Conselho Fiscal ou de um terg¢o dos associados respectivos.

3 - De cada reunido deve ser lavrada acta que sera assinada pelo Presidente e Secretario, que deverado
verificar as presencas dos associados através de uma lista de presencas.

4 - Na falta do seu Presidente a Assembleia é presidida pelo Secretario e na falta deste pelo Vogal, e na
falta de todos os membros da Mesa, por um associado a designar pela Assembleia Geral.

5 - As Assembleias Gerais funcionardo, em primeira convocatoéria, com a presenca de associados que
representem a maioria absoluta dos votos possiveis e, em segunda convocatéria, trinta minutos depois,

com o numero dos associados presentes.
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Artigo 249
Defini¢do, constituicdo e competéncias da Direccdo Central da Liga

1 - A Direccdo da Central Liga é o 6rgao executivo maximo da associagao.

2 - A Direcgdo Central da Liga tem a seguinte constituicdo e competéncias:

a) Presidente da Liga, que dirige, dinamiza, divulga e representa a Liga;

b) Secretario-Geral, que redige as actas, coadjuva o Presidente e substitui-o nos seus impedimentos;

¢) Administrador, que, angaria fundos, patrocinios e mecenas e elabora o or¢gamento anual da Liga e do
Departamento de Investigacdo, Formacdo e Recursos Pedagdgicos, bem como a contabilidade e o
relatorio de contas nacional;

d) Vogais, podendo as listas concorrentes integrar dois ou quatro, que coadjuvam os restantes membros
da Direccdo Central.

3 - A Direcgdo Central convida, no inicio de cada mandato, o nimero adequado, até dez, de Socios
Honorarios, para constituirem o Conselho Superior da Liga.

4 - A Direcgdo Central convida o nimero adequado de s6cios Honorarios do Conselho Superior da Liga,
considerando o curriculo e experiéncia adequados, para desempenharem funcdes de Coordenadores do
Departamento de Investiga¢do, Formacao e Recursos Pedagogicos.

5 - Compete em especial a Direccdo Central da Liga organizar com os Coordenadores do Departamento, o
programa de apoio para o ano seguinte e respectivo orgamento, a apresentar a Assembleia Geral da Liga,
quer em apoio de recursos humanos para a formagdo, quer em afectagdo de recursos materiais,
especificamente em relacdo a cada Nucleo, com vista a sustentagdo, acompanhamento e supervisdo das
actividades que em cada um deles se destina a fazer cumprir os cinco objectivos da Liga: a divulgacado da
cultura de Defesa e das For¢as Armadas; a promocao da Reserva Operacional; a sustentacdo das Unidades
de Cadetes do Mar e do Exército; as iniciativas de despertar de vocacdes dos jovens para as carreiras
navais e militares; o apoio a dinamizac¢ao do Dever da Memdria e do Turismo Militar e Naval na regiao.

6 - A Direcgdo Central da Liga retine ordinariamente, com os Coordenadores do Departamento (estes sem
direito a voto), no final de cada trimestre escolar, para planear e avaliar as actividades associativas, e
extraordinariamente por convocagio do Presidente ou a pedido dos Coordenadores do Departamento.

7 - Para obrigar a associacdo sdo necessarias as assinaturas conjuntas do Presidente e do Administrador.
8 - Os membros da Direccdo podem propor para deliberacdo caso a caso, nas reunides da Direcgao
Central, o convite a novos Socios Honorarios, necessariamente associados a um Nucleo, a dirigir a
militares nas condicdes expressas no nimero 4 do artigo 102, explicitando as caracteristicas pessoais e
profissionais com que podem contribuir para o bom sucesso de um ou mais dos objectivos da Liga, bem
como a ligacdo dos convidados aos Nucleos a que propdem que fiquem associados. Os convites que forem
aprovados serdo transmitidos em primeiro lugar as Direccoes dos Nucleos em causa e s6 em seguida
transmitidos pela Direc¢do Central aos militares em causa, efectivando-se a sua inclusdo no Nucleo,
somente apds a anuéncia dos convidados.

9 - Quando nao for possivel eleger os Corpos Sociais dos Nucleos, a Direc¢do Central podera confiar a sua
gestdo a uma Direc¢do administrativa, constituida por um ou mais sécios Efectivos do Nicleo em causa.
10 - A Direcgdo Central, ouvidos os Coordenadores dos Departamentos envolvidos, aprova e altera o
Regulamento do Funcionamento da Liga, dando de imediato conhecimento a todos os Nucleos da Liga e
anualmente a Assembleia Geral.

11 - A Direc¢do Central s6 pode deliberar desde que a maioria dos seus membros esteja presente e as
deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos dos titulares presentes, tendo o Presidente, alem do seu
voto, direito a voto de desempate.

12 - Compete a Direccdo Central a geréncia social, administrativa, financeira e disciplinar,
designadamente: a) Aprovar e executar o plano de actividades e o orcamento; b) Apresentar relatorio e
contas; c) Aprovar a proposta de Regulamento de Funcionamento da Liga; d) Exercer o poder disciplinar;
e) Apresentar propostas a Assembleia Geral; f) Aceitar subsidios, doagdes, herancas ou legados; g)
Exercer as demais competéncias que a Assembleia Geral nela delegar.

Artigo 259
Definicao, constituicdo e competéncias das Direc¢des dos Nucleos

1 - A Direcgdo do Ntcleo é o drgdo executivo do Nucleo dos Reservistas de Portugal da sua localidade.
2 - A Direcgao do Nucleo tem a seguinte constituicdo e competéncias:
a) Presidente, que dirige, dinamiza, divulga e representa o Nucleo;
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b) Secretario, que redige as actas, coadjuva o Presidente e substitui-o nos seus impedimentos;

c) Tesoureiro, que angaria fundos, patrocinios e mecenas, e elabora o or¢gamento anual do Nucleo, bem
como a contabilidade e o relatdrio de contas.

3 - Compete em especial a Direccdo do Nucleo, solicitar no final de cada ano escolar, aos Coordenadores
Nacionais do Departamento de Investiga¢cdo, Formacdo e Recursos Pedagodgicos, os apoios humanos e
materiais pretendidos para o ano seguinte, destinados a desenvolver os seis objectivos da Liga, no seu
Nucleo, nomeadamente: a divulgacdo da Cultura de Defesa na sua comunidade, a promocdo da Reserva
Operacional, a formacdo dos jovens nas Unidades de Cadetes do Mar e do Exército que o Nucleo se tenha
comprometido a sustentar; as iniciativas de despertar de vocag¢des dos jovens da sua regido para as
carreiras navais e militares; bem como o apoio a dinamizac¢do do Dever da Memoria e do Turismo Militar
e Naval na sua regido.

4 - A Direccdo do Nucleo inclui no seu plano anual de actividades e no or¢amento a submeter a sua
Assembleia Geral anual, a cativacdo de uma percentagem das quotizacdes dos seus associados a atribuir
como orcamento necessario para obter do Departamento de Investigacdo, Formacdo e Recursos
Pedagogicos, os apoios didacticos e de formagido adequados a sustentagido das acgdes que inclui no plano
de actividades para o ano seguinte, em especial contemplando o equipamento pedagoégico necessario a
sustentacdo da formagdo nas Unidades de Cadetes que o seu Nucleo apoia, bem como as deslocac¢des de
formadores do Departamento ao Nucleo, necessarias a formac¢do dos formadores locais. Serdo
contemplados no plano anual do Nucleo, os apoios e a formacao que por ele foram solicitados, bem como
necessariamente os meios e a formacdo que foram aprovados para o Nucleo, no Plano de Actividades da
Direccdo Central, especificamente destinados a sustentacdo, acompanhamento e supervisdo das
actividades do Nucleo, com a qualidade exigida.

5 - A Direcgdo do Nucleo retne ordinariamente no final de cada trimestre escolar, para planear e avaliar
as actividades associativas, e extraordinariamente por convocacdo do Presidente ou a pedido da Direcgao
Central e dos Coordenadores do Departamento.

6 - Para obrigar a associacdo sdo necessarias as assinaturas conjuntas do Presidente e do Tesoureiro do
Nucleo.

7 - Os membros da Direccdo podem propor para deliberacdo caso a caso, nas reunides da Direccdo do
Nucleo a que pertencem, o convite a novos Socios Honorarios, necessariamente a associar ao seu Nucleo,
a dirigir a militares nas condi¢des expressas no numero 4 do artigo 1092, explicitando as caracteristicas
pessoais e profissionais com que podem contribuir para o bom sucesso de um ou mais dos objectivos da
Liga, bem como a ligacdo dos convidados a esse Ntcleo, por residirem na localidade sede ou a ela estar
ligados. Os convites que forem aprovados serdo transmitidos pela Direc¢do do Ntcleo aos militares em
causa, efectivando-se a sua inclusdo no Ntcleo, somente apés a anuéncia dos convidados.

8 - A Direccdo do Nucleo s6 pode deliberar desde que a maioria dos seus membros esteja presente e as
deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos dos titulares presentes, tendo o Presidente, alem do seu
voto, direito a voto de desempate.

10 - Compete a Direccdo do Nucleo a geréncia social, administrativa, financeira e disciplinar,
designadamente: a) Aprovar e executar o plano de actividades e o orgamento do Ntcleo; b) Apresentar
relatorio e contas; c) Exercer o poder disciplinar; d) Apresentar propostas a Assembleia Geral de Nticleo;
e) Aceitar subsidios, doagdes, herancas ou legados; f) Exercer as demais competéncias que a Assembleia
Geral de Nucleo e a Direcgao Central nela delegar.

Artigo 269
Defini¢do, constituicdo e competéncias dos Conselhos Fiscais da Liga e dos Nucleos

1 - O Conselho Fiscal da Liga e dos Nucleos é composto por um Presidente, um Secretario e um Vogal.

2 - Compete ao Conselho Fiscal da Liga e dos Nucleos:

a) Fiscalizar os actos administrativos e financeiros da Direc¢do respectiva;

b) Verificar as contas e os relatdrios da Direcg¢ao respectiva;

c) Elaborar relatério e parecer sobre as contas apresentadas pela respectiva Direc¢do a Assembleia Geral
anual.

3 - 0 Conselho Fiscal é convocado pelo seu Presidente e s6 pode deliberar com a presenca da maioria dos
seus titulares.

CAPITULO IV
Do patrimdnio e recursos financeiros
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Artigo 279
Gestdo financeira

A gestdo financeira da Liga e dos Nucleos compete aos respectivos 6rgaos de Direccdo, sendo sujeita a
fiscalizacdo dos seus Conselhos Fiscais e a aprovacdo anual das respectivas Assembleias Gerais.

Artigo 289
Recursos econdémicos

Para a realizacdo e desenvolvimento das suas actividades, a Liga dos Reservistas de Portugal conta
com 0s seguintes recursos:
a) Quotas dos socios;
b) Donativos, herancas, doagdes e legados recebidos a beneficio de inventario;
c) Rendimentos do seu patriménio;
d) Produto de retribui¢des percebidas fruto dos servicos prestados pela Liga;
e) Quaisquer outras ajudas, contribuicdes ou subvencdes que possa receber de entidades e pessoas,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, ou resultantes de concursos ou prémios, destinadas a
prossecucdo dos seus objectivos.

CAPITULO V
Disposicdes finais e transitorias

Artigo 299
Dissolucdo da liga

Em caso de dissolucdo da Liga dos Reservistas de Portugal, o equipamento material com que cada
associado contribuiu para o uso colectivo da Liga, ser-lhe-a restituido e o restante material adquirido ou
patrimonial sera liquidado e revertera a favor dos sécios.

Artigo 309
Direito de associacido

A Liga podera inscrever-se como associada em quaisquer associa¢des nacionais ou internacionais,
compativeis com os seus objectivos estatutarios.

Artigo 319
Constituicdo dos primeiros Nucleos e respectivos Corpos Sociais

1 - Apods os socios Fundadores, autores do presente estatuto, terem constituido os primeiros corpos
sociais nacionais através de escritura publica, obtido o reconhecimento da Liga pela Marinha, pela
Autoridade Maritima Nacional e pelo Exército, e tendo sido aprovado o Regulamento do Funcionamento
da Liga, podem os corpos sociais nomeados dar inicio a angaria¢do e admissao de novos sdcios Efectivos e
ao convite a socios Honordarios, todos referenciados aos Nucleos a criar, residentes ou associados a
localidade de insercdo do seu Nucleo, nos termos do presente Estatuto.

2 - Inscritos os primeiros Sécios Efectivos que integram o Nucleo da localidade onde habitam ou a que
estdo ligados, a Direc¢do Central formalizara a constituicdo do novo Ntcleo, designando uma Direcgao
administrativa que, para alem do cumprimento das restantes actividades estatutarias, devera promover,
logo que possivel, as primeiras eleicdes para os corpos sociais do seu Nucleo.

3 - Podem participar nesta primeira eleicdo e serem eleitos para os corpos sociais, todos os ex-militares
dos trés Ramos das Forgas Armadas, nos termos do nimero 2 do artigo 102, primeiros sécios do Nticleo
da localidade onde residem ou estdo ligados, desde que a data da apresentacdo das primeiras listas para
eleicdo dos corpos sociais, na primeira Assembleia Geral convocada pela Direc¢do administrativa, se
encontrem devidamente inscritos perante esta, como socios Efectivos do Nucleo.

Artigo 329
Primeiros Corpos Sociais da Liga
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Ficam desde ja nomeados os seguintes sdcios Fundadores, autores do presente estatuto, para
constituirem os primeiros corpos sociais nacionais:
Presidente da Mesa da Assembleia Geral: Comandante Antdnio Carlos Ribeiro Ramos;
Secretario da Mesa da Assembleia Geral: Tenente Susana das Dores Santos;
Vogal da Mesa da Assembleia Geral: 12 Cabo Jodo Miguel Dias Maia;
Presidente da Direcc¢do Central: Tenente Ricardo Vieira Rosinha;
Secretaria Geral da Direc¢ido Central: Tenente Helena Maria Amorim Maciel;
Administrador da Direc¢do Central: Tenente Nuno Tiago Ribeiro Pacheco;
19 Vogal da Direc¢do Central: Tenente Miguel Empis Sanches de Baéna;
22 Vogal da Direcgao Central: Cabo Mario Henriques Manso;
Presidente do Conselho Fiscal: Tenente Luis Miguel Baldo Ferreira de Melo;
Vogal do Conselho Fiscal: Cabo Miguel Pinho Paiva;
Vogal do Conselho Fiscal: Soldado Vitor Hugo Correia Vicente.

13



